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Dando cumprimento ao estabelecido na Lei e nos Estatutos, vimos submeter

a apreciacao de V. Exas. o relatdrio e contas referentes ao exercicio de 2025.

1.Introducao

A empresa Centro de Estudos e Formagao Profissional Diogo Dias
Melgaz, Unipessoal, Lda., sediada na Alameda Bento de Jesus Caraga, em
Cuba, com um capital social de 25.000,00€, apresenta como principal atividade
a Formacgao Profissional.

O presente relatério de gestao expressa de forma verdadeira e apropriada a
situacao financeira e os resultados da atividade exercida no exercicio econémico
findo em 31 de dezembro de 2025.

2.Atividade Desenvolvida

No final do ano letivo de 2024/2025, que terminou a 31 de agosto de 2025,
concluiram a sua formacéao na Escola Profissional de Cuba (EPCuba) trés turmas
do Ensino Profissional e uma turma de Curso de Educacéo e Formagao (CEF)
Tipo Il.

Para o ano letivo de 2025/2026, a Direcao-Geral dos Estabelecimentos
Escolares (DGEstE) autorizou a abertura de trés novas turmas de 1.° ano de
Cursos Profissionais de Nivel IV e de uma nova turma de CEF Tipo II.

Assim, o ano letivo de 2025/2026 iniciou-se com a constituicdo de quatro
novas turmas:

* Uma turma mista dos cursos de Técnico de Acado Educativa e Técnico
Auxiliar de Saude;

* Uma turma do curso de Técnico de Audiovisuais;

» Uma turma do curso de Técnico de Desporto;
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* Uma turma mista de Educacéo e Formacgao (CEF Tipo Il), constituida por
meia turma do curso de Operador de Fotografia e meia turma do curso de

Operador de Informatica.

Desta forma, a EPCuba consolida a sua oferta formativa, proporcionando aos
alunos um conjunto diversificado de percursos de qualificagdo profissional

ajustados as necessidades do mercado de trabalho e da comunidade.

Numero de Turmas

Grdfico 1 - Evolugdo do numero de Turmas

Relativamente ao numero de alunos, o ano letivo de 2025/2026 teve inicio
com um efetivo de 241 alunos, valor muito proximo do registado no ano letivo
anterior. Esta realidade confirma a tendéncia de estabilizacdo observada desde
2022/2023 e evidencia a capacidade da Escola Profissional de Cuba (EPCuba)
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para manter uma taxa de ocupacgao plena da sua oferta formativa.

Formandos
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Grdfico 2 - Evolugdo Numero de Formandos

Os alunos que frequentavam a EPCuba no inicio do ano letivo 2025/2026

encontravam-se distribuidos por 11 turmas e 6 cursos de acordo com a tabela 1.

Alunos
Cursos Ano Letivo 2025-2026 1° 2° 3° por
Ano Ano Ano Curso
Técnico de Audiovisuais 22 21 19 62
Técnico Agao Educativa 22 12 14 48
Técnico de Desporto 28 24 26 78
Técnico de Auxiliar de Saude 7 10 11 28
Curso Educaciao Formagao — Operador Informatica 3 10 13
Curso de Educagéao e Formagao — Op. Fotografia 6 6 12
TOTAIS 88 83 70 241

Tabela 1 - Distribuigdo Formandos por Curso/Ano

Do universo de alunos da EPCuba 55% sao do sexo masculino e 45% do

sexo feminino.
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De acordo com as normas em vigor nas candidaturas do quadro Portugal
2030 para o ensino Profissional, & atribuido subsidio de almoco a todos os alunos
da EPCuba, 51 alunos encontram-se alojados sendo que destes 18 formandos
encontram-se alojados na Residéncia da EPCuba e a 33 é atribuido subsidio de

alojamento.

3.Atividade Desenvolvida durante o ano
letivo 2024/2025

A Escola Profissional de Cuba tem vindo a privilegiar uma abordagem
educativa que complementa a formacao desenvolvida em contexto de sala de
aula com a realizagao de atividades de carater pedagdgico, cultural e social.
Estas iniciativas visam proporcionar aos alunos o contacto com diferentes
realidades e contextos, promovendo uma melhor compreensado da aplicacao
pratica dos conhecimentos e competéncias adquiridos ao longo do seu percurso
formativo.

Paralelamente, estas atividades contribuem para o desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais, designadamente o espirito critico, a
autonomia, a responsabilidade e o exercicio de uma cidadania ativa e
participativa. Deste modo, a Escola procura formar profissionais qualificados e
cidaddos conscientes do seu papel na sociedade, capazes de contribuir

positivamente para o desenvolvimento da comunidade em que se inserem.
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Setembro de

-Atividades de integracao e acolhimento
dos alunos do 1° ano dos Cursos
Profissionais e 1°s anos dos Curso de

- Dar a conhecer as instalagdes e
equipamentos da escola aos novos
alunos;

- Aumentar a interagao entre os

Escola
Profissional de
Cuba

- Orientadores
Educativos,
Diretores /

Coordenadores e
docentes dos demais

setembro de

- Rececao a Comunidade Educativa do
Agrupamento de Escolas do Concelho

- Proporcionar aos presentes um
momento de convivio, com degustagao

Centro Cultural

2024 Educagao e Formagao.
professores, colaboradores da escola e cursos
os alunos e encarregados de educacao;
- Conhecer os novos alunos.
- Receber a Comunidade Educativa do
¢ no Concelho de Cuba. -Comunidade

Educativa do
Agrupamento de

- Conhecimento de outras tradigoes.

e de Cuba de produtos tipicos, dangas e cante de Vila Alva Escolas do Concelho
alentejano. de Cuba
Esc?ola - Comunidade
. . . N . Profissional de .
Comemorag¢ao do Dia Mundial da - Reflexdo sobre as caracteristicas dos b Educativa
outubro de 2024 . - : ) ; Cuba
Alimentagao alimentos e seus efeitos sob a satde.
- Comemorar o Halloween e
desenvolver a capacidade organizativa

outubro de 2024 Comemorag¢ao do Halloween e de cooperacgdo nos alunos;
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Escola
Profissional de
Cuba

12 novembro de Edicdo 2024 do Corta-Mato escolar

Parque de Feiras

- Professor Luis
Varela e alunos dos
cursos profissionais

de Técnico de

brutais, oriundas de geografias
diversas que refletem o

2024 - Promogdo da pratica desportiva. de Cuba fespein © alumas ¢
EBI de Cuba.
- Professor Luis
novembro de Aulas de formagdo pratica nas - Dar, aos discentes, aulas de natureza Vel
2024 modalidades de canoagem e padel pratlga e desenvolver moc’lghdades
ligada ao mundo aquatico. -Alunos de 1° e 3°
ano do Curso
Profissional de
Desporto
- Refletir sobre os direitos das criangas
20 de novembro || Convencdo dos direitos das criancas numa altura em que diariamente - Professoras
de 2024 somos confrontados com imagens EPCuba Cristina Cabaga,

Manuela Mousinho
e Teresa Galo
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claro atropelo de direitos consignados
na Convencao dos direitos da crianga.

- Alunos dos trés
anos do curso
profissional de
Técnico de Agao
Educativa

novembro de

2004 Pratica de Surf na Praia

- Professor Luis
Varela

dezembro de

2024 Festa de Natal da EPCuba

- Momento de confraternizagao entre a
comunidade educativa;
- Realizagao de varias atividades
(danga, representacgao teatral, cante,
jogos ludico-desportivos, patinagem
artistica, passagem de videos e curtas-
metragens, filme de Natal e
distribuicao de lembrangas).

-Toda a comunidade
da EPCuba

dezembro de Reunides dos demais Conselhos de

- Partilha de informacao sobre

Professores da

letivo.

. : uestdes comportamentais EPCuba
2024 Turma (avaliagdo respeitante ao 2° & D ’ EPCuba

, . assiduidade, aproveitamento e outros

periodo letivo). .
assuntos de interesse.
Reunides de entrega das avaliagdes do — . A - Orientadores
dezembro de 0 nireg ¢ - Transmissao das avaliacoes EPCub .
2024 1° periodo letivo, aos Encarregados de . o , uba Educativos e
~ respeitantes ao primeiro periodo
Educagao Encarregados de

Educacao

POCH :9 95020
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- Manter os Encarregados de Educacgao
informados relativamente a situagcao
dos seus educandos, a varios niveis:

comportamento, assiduidade e
aproveitamento;
- Cumprir com a norma legal o

protocolo celebrado entre a EPCuba e

Orientadores Educativos.

Divulgacao do Festival de Cinema

artisticos/culturais realizados no
ambito escolar.

-Dotagdo de maior abrangéncia em
projetos inter-escolas.
Intensificacao da interdisciplinaridade
de projetos artisticos/culturais ja em
desenvolvimento na escola.

.. . . . Comunidade
dezembro de Participagdao da comunidade educativa - Promover momentos de convivio e educativa da
2024 no jantar de Natal da CAmara Municipal || partilha entre todos os colaboradores, EPCuba
de Cuba professores, formadores ¢ membros da
direcdo da EPCuba.
-Divulgagdo da EPCuba as diversas
comunidades escolares regionais; .

-Dar a conhecer aos alunos de outras - Professores Julio

escolas o potencial criativo criado na Ruriz, Miguel
EPCuba. Azevedo, Ricardo
-Diversifica¢io de meios de Loureng:o,’S‘amuel

janeiro de 2025 comunicagdo dos projetos Patrocinio.

- Plano Nacional das
Artes.

- Camara Municipal
de Cuba.

POCH :} 95020
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4 de fevereiro de Esc;ola Prof Jﬁlio' Roriz e
.. . Profissional de comunidade
2025 Atividade Plano Nacional das Artes Cuba educativa
Colaborag¢ao dos
14 de margo o ) ) Cuba alunos de 3°
Atividade Fit Sénior T.Desporto
- Desenvolver técnicas de ensino
através da arte:
- Desenvolver conhecimento do corpo Escola -‘Pr'ofessoras
18 de margo de e da mente; Profissional de Cristina Cabaga,
2025 Jornadas de Agio Educativa e Satide | - Aprender técnicas de descontragio e Cuba Manuela Mousinho
concentragao e Liliana Serrano;
- Proporcionar ao nosso corpo através
do riso a libertagao de endorfinas
saudaveis.
14 de marco o . B Professor ’nguel
Sessao distrital Parlamento dos jovens Patrocinio

POCH :} 95020
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Elaboragao, pelos alunos de 1° ano
dos Cursos Técnico de A¢ao Educativa
e Técnico de Auxiliar de Saude, de
atividades correspondentes ao tema
25 o e s escolhido para a realizagdo de uma Prof Inés Pitoeira e
2025 Brincar a Aprender reportagem. alunos de 1° ano
P Para além disso, esta atividade visa a TAS/TAE e TAV
promocao do gosto pela leitura.
Estas atividades, serdo direcionadas
para os alunos da Escola Basica de
Cuba, conjugando os temas da
reportagem e a interagdo entre escolas.
- Professor Luis
-Promocao do desporto escolar; Varela;
- Fomento do intercambio desportivo
entre as escolas profissionais do - - Alunos do 1°,2° ¢
. do distrito; 3°s anos do curso de
25 dezr(l)l;;(;o £ Cz;mp;ogato SiedF“tBS@ 1nteArl- escplas - Promogao da.cultura desportiva no Viérios Técnico de Desporto
rofissionais do Baixo Alentejo meio escolar; da EPCUBA.:
- Formagao para a cidadania.
- Professores e
alunos de outras
escolas
profissionais.

POCH 5020 B
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Professores Samuel
Patrocinio, Miguel
Azevedo e Alvaro
27 de margo de . Honrado.
.. . . Lisboa
2025 Visita a Futuralia e aos Estidios da RTP
- Alunos do 3° ano
dos cursos de TAV,
TAS, TAE e TD.
31de margo ) ) Prof Luis Varela
Pratica de Surf na Praia
- Desenvolver competéncias na
organizagao de’ um evento relamc:nafio _ Professor Ricardo
com a informatica e a nova tendéncia —
7 de abril ¥ Tamnsio de @ Spars BFCHR dos desportos eletronicos; EPCuba ’
- Apurar conhecimentos de natureza - Commiianit
técnica na area da Informatica, el
nomeadamente na preparacgao e
configuragdo de uma sala informatica,
com as configura¢des de rede

POCH :} 95020
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necessarias para ligar varios
dispositivos a uma rede.

24 de abril

Prof Maria Jodo

1° periodo letivo, aos Encarregados de
Educacao

comportamento, assiduidade e
aproveitamento;

- Cumprir com a norma legal o
protocolo celebrado entre a EPC e
Orientadores Educativos.

Masterclass Cardeira
on . - Partilha de informagao sobre
bril de 2025 Reunides dos demais Conselhos de « 620 SO EPCub Professores da
abril de . . N questdes comportamentais, uba EPCub
Turma (avaliacao respeitante ao 2 o . uba
, . assiduidade, aproveitamento e outros
periodo letivo). .
assuntos de interesse.
- Transmissao das avaliacoes
respeitantes ao primeiro periodo
letivo.
- M?nter ZS Encla?egadoi de‘: Ef[lucagao O s
Reunides de entrega das avaliagdes do gl ortma OZ rela clivamen © 3 S1tUagao Educativos e
abril de 2025 0§ Seus educandos, a varios niveis. EPCuba Encarregados de

Educacao

POCH :} 95020
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- Professor Luis
Varela;
- Promocao do desporto escolar por
parte da Associacdo de futebol de - Alunos do 1°,2°¢
Beja; 3° anos do curso de
. -F to do intercAmbio d rti Técnico de Desporto
Aguarda Campeonato de Futsal inter- escolas :?trzna: e:c:ﬁaesrcerlcr:}lslgogzjio d(;vo . da EPCUB Ap
calendarizagéo Profissionais do Baixo Alentejo dis trIi)tO' ’
- Promocgao da cultura desportiva no - Professores ¢
meio escolar; alunos de outras
- Formagao para a cidadania. escolas
profissionais.
- Fomentar o espirito e unidade da
escola;
Abril de 2025 - Abrir a esicola ao puth('),' em geral, e Toda a
V Gala EPCuba em particular, aos familiares dos .
alunos: comunidade escolar
- Manter viva uma tradi¢ao escolar.
o o - Autarquia de Cuba
10 de abril de c s do Dia da Satd {)Seni}blllz?r para 3 IprEioe dg l:im?l Parque Manuel
2025 omemoragdes do Dia da Saude i I?ae:t;r;lzré z;g?lc; e da necessidade da de Castro - Cuba || - Professora Liliana
g g Serrano

POCH :} 95020

Pagina 16 de 78




ESCOLA PROFISSIONAL

— DECUBA

- Incentivar a Pratica de Exercicio -Turmas dos Cursos
Fisico regular, como fator profilatico Profissionais de
para uma Vida Saudavel. Técnico de Auxiliar
- Divulgacdo da oferta formativa in
loco, para captagao de novos alunos;
Abril de 2025 o o - Dlvulgagao, do trat?al‘ho reallzaflo na Ovibeja - Beja | -Toda a comunidade
Participagao na Ovibeja escola, através de atividades variadas;
. " escolar
- Promover a escola junto da regido e
do tecido empresarial.
Abril de 2025 - Di 3 i Viérios -
T @ TIRC T oS Gaeahs Dlvulgac;aONda oferta formatlv.a, para Professores da
captacao de novos alunos; EPCuba
- Professores e
- Demonstragao das aprendizagens alunos dos 3°s anos
' adquiridas durante o curso; dos cursos
Maio de 2025 Apresentagio das Provas de Aptiddo EPCuba Profissionais da
Profissional - Cumprir com a norma legal exigida EPCuba e parte dos
para os cursos profissionais. elementos do juri,
externa.
Maio de 2025 - Di 3 i Viérios -
T @ TIRC T oS Gaeahs Dlvulgac;aONda oferta formatlv.a, para Professores da
captacao de novos alunos; EPCuba

POCH :9 95020
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- Avaliacdo do modulo ¢’ Patriménio d;) Izllllrl;lc?sl)fgﬁlssia;fal
Junho de 2025 . Cultural, Artistico e Artesanal *°, do EPCuba e N
Apresentacdo da Marcha de EPCuba . .. ~ de Técnico de Agao
curso Profissional de Técnico de Acao .
. Educativa
Educativa.
-Divulgacgdo da EPCuba as diversas
comunidades escolares regionais; - Professores Julio
-Dar a conhecer aos alunos de outras Ruriz, Miguel
escolas o potencial criativo criado na Azevedo, Ricardo
EPCuba. Lourenco, Samuel
-Diversificacdo de meios de Patrocinio.
Julho de 2025 Entrega, por parte das escolas, dos comunicagio dos projetos EPCuba
videos a concurso artisticos/culturais realizados no .
A - Plano Nacional das
ambito escolar.
~ . N Artes.
-Dotagdo de maior abrangéncia em
projetos inter-escolas. o
Intensificacao da interdisciplinaridade - Camara Municipal
de projetos artisticos/culturais ja em de Cuba.
desenvolvimento na escola.
Reunides dos demais Conselhos de - Partilha de informacao sobre
Julho de 2025 i : . questdes comportamentais, EPCuba Professores da
Turma (avaliacao respeitante ao 3 o .
, . assiduidade, aproveitamento e outros EPCuba
periodo letivo). .
assuntos de interesse.
Julho de 2025 Reuni?)es de gntrega das avaliacoes do - Trgnsmissﬁo dgs a.\laliac;(??es EPCuba _ Orientadores
3° periodo letivo, aos Encarregados de respeitantes ao primeiro periodo .
~ . Educativos e
Educacao letivo.

POCH :9 95020
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- Manter os Encarregados de Educacgao
informados relativamente a situagcao
dos seus educandos, a varios niveis:

comportamento, assiduidade e
aproveitamento;

- Cumprir com a norma legal o
protocolo celebrado entre a EPCuba e
Orientadores Educativos.

Encarregados de
Educacao

Julho

Apresentagdo das Provas de Avaliacao
Final

- Demonstragao das aprendizagens
adquiridas durante o curso;

- Cumprir com a norma legal exigida
para os cursos profissionais.

EPCuba

- Professores e
alunos dos 2°s anos
dos Cursos de
educacao e
Formagao da
EPCUBA e parte
dos elementos do
juri, externa.

poci 1 17
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4.Analise de Resultados

No ano de 2025, os resultados refletem a atividade desenvolvida pelo Centro
de Estudos e Formacgao Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal, Lda. O
Resultado Liquido é positivo, no montante de 139.260,34 €, conforme
evidenciado na Demonstracdo de Resultados anexa ao presente relatério.
Embora se tenha verificado um aumento do resultado liquido face ao ano
anterior, o volume da atividade manteve-se estavel, com o mesmo numero de
turmas e alunos. Esta estabilidade reflete a capacidade da entidade em
assegurar a continuidade dos seus servigos formativos, mantendo um equilibrio

entre os rendimentos e os gastos operacionais.

Esta estabilidade operacional demonstra a capacidade da entidade para
assegurar a continuidade e a qualidade dos servicos prestados, garantindo
simultaneamente uma gestao equilibrada dos recursos disponiveis. O resultado
alcancado reflete, assim, a sustentabilidade da atividade desenvolvida e a
solidez da gestéo financeira da organizagado, num contexto de rigoroso controlo

dos gastos e de otimizagao dos rendimentos.

5.Analise de Contas

Como se pode confirmar na Demonstracdo de Resultados, que esta em
anexo ao presente relatorio, as principais rubricas de gastos dizem respeito a
fornecimentos e servigos e gastos com o pessoal. A primeira apresenta um
montante global de 231.673,08 €, face aos 163.435,38 € registados no ano
anterior, sendo que a segunda apresenta um valor de 597.348,51 € em 2025 e
613.370,67 € em 2024. No total dos gastos, verifica-se um incremento global de
424.602,08 € entre 2024 e 2025.
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No que diz respeito a totalidade dos rendimentos da empresa em 2025, esta
apresenta um valor de 1.430.981,51 €, face aos 1.394.890,56 € registados em
2024, verificando-se assim um aumento de 36.090,95 €. As principais rubricas
que justificam o valor dos rendimentos em 2025 consistem nas transferéncias e
subsidios correntes obtidos e nas vendas.

Importa ainda salientar que o exercicio de 2025 corresponde ao segundo ano
de aplicagao do Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragdes
Publicas (SNC-AP), o que implicou adaptagbes nos procedimentos
contabilisticos e de reporte, com impacto na estrutura e apresentacdao das

demonstracdes financeiras.

6.Recursos Humanos

Em 31 de dezembro de 2025, o Centro de Estudos e Formacao Profissional
Diogo Dias Melgaz, Unipessoal, Lda. contava com um total de 42 colaboradores.
Destes, 20 encontravam-se vinculados por contrato de trabalho efetivo, 2
exerciam fungdes em regime de nomeacgao, 19 prestavam servigos em regime

de prestagao de servigos e 1 encontrava-se a realizar estagio profissional.

Relativamente a distribuicdo funcional dos recursos humanos, 9
colaboradores desempenhavam fungbées nédo docentes, 2 exerciam cargos de

direcao e os restantes 31 desenvolviam fungdes docentes.

Em termos percentuais, os colaboradores afetos a funcbes nido docentes
representavam aproximadamente 21% do total do quadro de pessoal, os cargos
de direcdo cerca de 5% e os colaboradores com fungbes docentes
aproximadamente 74%, evidenciando a predominédncia da componente

pedagdgica na estrutura de recursos humanos da entidade.
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30 -
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20 -

m Recibos Verdes

H Contratados
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m Efetivos
10 -

Docentes Direcao Nado Docentes

Grdfico 3 - Colaboradores por Fungdo

7.Estrutura dos Fundos Patrimoniais

O Capital é totalmente detido pelo Municipio de Cuba e ascende a
25.000.00€. No ano de 2025 nao ocorreram nem aumentos nem diminuigdes no

Patrimoénio/Capital.

8.Aplicacao de Resultados

Na sequéncia da atividade desenvolvida no Periodo de 2025, apurou-se um
resultado liquido de 139.260,34 €, pelo que a Geréncia propbde a seguinte
aplicagao:

Resultados Transitados .........cccoeveeeeiieieiieiie, 139.260,34 €
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9.Perspetivas para 2026

Para o ano de 2026, a Escola Profissional de Cuba (EPCuba) estabelece
como objetivo estratégico manter a sua posicdo como uma das escolas
profissionais de referéncia na regido, através da manutencdo de elevados
padrées de qualidade pedagodgica e educativa e da promogédo continua do

sucesso escolar e profissional dos seus alunos.

Paralelamente, a Escola pretende reforgar o investimento em equipamentos
pedagdgicos e tecnoldgicos, bem como prosseguir a modernizagdo dos seus
servicos internos. Estes investimentos visam melhorar as condi¢cdes de ensino e
aprendizagem disponibilizadas aos alunos, proporcionar melhores ferramentas
de trabalho aos colaboradores e promover uma maior eficiéncia organizacional,

contribuindo para a sustentabilidade e competitividade da institui¢ao.

Para o exercicio de 2026, encontra-se igualmente prevista a realizagdo de
investimentos na reabilitacdo e valorizagdo das infraestruturas da EPCuba,
incluindo a melhoria dos edificios e dos espagos envolventes, com vista ao

refor¢o da funcionalidade, seguranga e atratividade das instalagdes.

A concretizagao destes objetivos permitira a EPCuba continuar a responder
de forma eficaz aos desafios do setor da educacao e formacao profissional,
reforcando a sua capacidade de inovacgao e a qualidade dos servigos prestados

a comunidade educativa.

10. Declaracao e Mencoes Obrigatoérias

De acordo com o Cédigo das Sociedades Comerciais confirma-se:
¢ Nao haver ocorrido, apds o termo do Periodo, factos relevantes com

reflexo direto ou indireto sobre as contas do Periodo (art.° 66, n.°5b);

poci % 95520 —
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e Quotas proprias (art.°66, n.°5 d) e 325° A, n.°1 do CSC). Nao terem
sido adquiridas ou alienadas quotas préprias durante o Periodo;

e Negbcios de diretores com a sociedade (art.° 66, n.°5 e) e 397° do
CSC). Nao existirem negdcios entre a empresa e os seus diretores;

e Nao existirem sucursais da empresa em qualquer parte do territério

nacional e estrangeiro (art.°66, n.°5, g);

Confirma-se, ainda, ndo existirem dividas em mora a Seguranga Social e

demais entidades do Setor Publico Estatal.

11. Geréncia

Na perspetiva da Geréncia, o exercicio de 2025 foi globalmente muito
positivo, tendo a Escola Profissional de Cuba alcangado os objetivos
estratégicos definidos para o periodo. Os resultados obtidos refletem o empenho
de toda a comunidade educativa e a solidez do projeto educativo desenvolvido

pela instituicao.
Entre os principais objetivos concretizados durante o exercicio, destacam-se:

* A consolidagao do numero de turmas em funcionamento;
* A manutencao do numero de alunos matriculados;
* A continuidade do investimento em equipamentos, recursos pedagdgicos e

infraestruturas.

A Geréncia expressa 0 seu reconhecimento e agradecimento a todas as
entidades publicas e privadas que, ao longo de 2025, colaboraram com a Escola
Profissional de Cuba, contribuindo para a prossecucéo da sua missao educativa

€ para o sucesso das atividades desenvolvidas.
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Nos capitulos seguintes sao apresentadas as Demonstracdes Financeiras e
o respetivo Anexo, relativos ao exercicio econdémico findo em 31 de dezembro
de 2025.

Cuba, 24 de junho de 2026

A Geréncia

(Dr. Viania Filipa Vicente Figueiredo)
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ESCOLA PROFISSIONAL DE CUBA
Centro de Estudos e Formagao Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal Lda
NIPC: 508581303

BALANCO (INDIVIDUAL) EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 (modelo geral)

[
El
g
o
o
®
=
s}
=
o
)

PERIODOS
RUBRICAS

ATIVO 31/12/2025 31/12/2024

Ativo nao corrente

86 998,74 116 239,67

Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis 5778,13 1004,23

Inventarios 850,93 661,56

Estado e outros entes publicos 3185,71 2 334,81
Outras contas a receber 1476 657,03 1991 254,34
Diferimentos 2 409,29 6 898,12

3.1.2.9/5.2 278 102,67 17 857,58

1761 205,63 2019 006,41
Total do Ativo 1 853 982,50 2 136 250,31

PERIODOS
RUBRICAS

PATRIMONIO LiQUIDO E PASSIVO L2020 B2 202t

Caixa e depositos

Patrimoénio Liquido

25 000,00 25 000,00

Patriménio / Capital

Reservas 5 000,00 5000,00
Resultados transitados 326 347,78 194 173,62
Outras variagdes no patriménio liquido 57 342,55 57 342,55

Resultado liquido do periodo 139 260,34 97 615,28

Total do Patriménio Liquido 552 950,67 379 131,45

Passivo corrente

Fomecedores 61 404,21 52 083,39
Estado e outros entes publicos 55 295,66 38 582,29
Financiamentos obtidos - 164 000,00
Fornecedores de investimentos 1029,40 -

Outras contas a pagar 86 649,46 105 704,43
Diferimentos L 1096 653,10 1396 748,75
Total do Patriménio Liquido e do Passivo 1 853 982,50
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ESCOLA PROFISSIONAL DE CUBA

Centro de Estudos e Formagao Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal Lda
DEMONSTRAGAO (INDIVIDUAL) DOS RESULTADOS POR NATUREZAS (modelo geral) NIPC: 508581303
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

Unidade Monetaria: Euro

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS ““

Vendas 14 605,44
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 142179470 1379 522,99
Ganhos/ perdas imputados de subsididrias, associadas e empreendimentos conjuntos
Variagao nos inventérios de produgédo
Trabalhos para a propria entidade
Custo das mercadorias vendidas, das matérias consumidas e dos inventarios transferidos - 8479,30 - 13 663,31
Fornecimentos e servigos externos 231673,08 - 163 435,38
Gastos com o pessoal 597 348,51 - 613 370,67
Transferéncias e subsidios concedidos 38755390 - 438 654,15
Outros rendimentos 249,66 762,13
QOutros gastos 394565 - 7 385,43
Resultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e Impostos 201 981,07 158 381,62
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo . 3283313 - 27 097,58
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e Impostos) 169 147,94 131 284,04
Juros e gastos similares suportados 58,77 - 12 337,89
Resultado antes de Impostos
Imposto sobre o rendimento 29828,83 - 21 330,87

Resultado liquido do periodo 139 260,34 97 615,28
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ESCOLA PROFISSIONAL DE CUBA
Centro de Estudos e Formagao Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal Lda

NIPC: 508581303
DEMONSTRAGAO (INDIVIDUAL) DE FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

Unidade Monetaria: Euro
PERIODOS

RUBRICAS

Fluxos de caixa das atividades operacionais - método directo

Recebimentos de clientes 10 606,57 14 605,00
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 1421794,70 1 004 688,15
Pagamentos a fornecedores - 442209,9 - 240 956,00
Pagamentos ao pessoal - 455 450,75 - 441 487,00

Caixa gerada pelas operagoes 534 740,56 336 850,15

Transferéncias e subsidios - 438654,15
Pagamento/recebimento do Imposto sobre o rendimento
Outros recebimentos/pagamentos - 103 061,22 - 133 175,52

Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) 431 679,34 |- 234 979,52

Fluxos de caixa das actividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis
Activos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros activos

Recebimentos provenientes de:
Activos fixos tangiveis
Activos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros activos
Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos similares
Dividendos

Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) - 6 137,70 |- 63 149,77

Fluxos de caixa das actividades de financiamento

- 63 149,77
- 6 137,70

Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Realizagbes de capital e de outros instrumentos de capital proprio
Cobertura de prejuizos
Doacées
Outras operagées de financiamento

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos

Juros e gastos similares

Dividendos

Redugées de capital e de outros instrumentos de capital préprio
Outras operagées de financiamento

Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) m 158 494,91
Variagao de caixa e seus equivalentes (1 + 2 + 3) 260 245,09 |- 139 634,38

95 000,00 502 000,00

- 1296,55 -  338000,00
- 25900000 - 5 505,09

Efeito das diferencas de cambio _—
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 17 857,58 157 491,96
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 278 102,67 17 857,58
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ESCOLA PROFISSIONAL DE CUBA
Centro de Estudos e Formagéo Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal Lda
RECONCILIAGAO DE ATIVOS NIPC: 508581303

Unidade Monetéria: Euro

Equipamento Equipamento Equipamento Outros Activos

Totais
Basico Transporte Administrativo Tangiveis

Activos Tangiveis

3112200 32528547 55698,05 4425609 1562173 440861,34
—p— 24915849 2176472 32975,66 472280 32462167
Quantias liquidas escrituradas 76 126,98 2793333 1128043 898,93 116 239,67

22840 22840

Alienagdes, sinistros e abates 0,00
Outras alteragdes
1735129 1047500 301601 56703 3146933

Perdas por imparidade

— 32528547 55 698,05 4648449 1562173 44308974
(01.012026) Amortizagdes e perdas por imparidade acumuladas -266 549,78 -38239,72 -35991,67 -15309,83 -356 091,00

Quantias liquidas escrituradas 58 735,69 17 458,33 10492,82 311,90 86 998,74

ESCOLA PROFISSIONAL DE CUBA
Centro de Estudos e Formagao Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal Lda
RECONCILIAGAO DE ATIVOS NIPC: 508581303

Unidade Monetéria: Euro

Despesas de Programas de

N Totais
Instalagdo Computador

Activos Intangiveis

R 15 440,32 15 440,32
(01.01.2025) Amortizagdes e perdas por imparidade acumuladas -14 436,09 -14 436,09

Quantias liquidas escrituradas 1004,23 1004,23

6137,70

-1363,80
Perdas por imparidade
nsmn  aso
(01.012026) mor izagBes e perdas por imparidade acumuladas - , - ,

Quantias liquidas escrituradas 5778,13 5778,13
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12. Anexo as Demonstracoes

Financeiras

1. ldentificagao da entidade
1.1. Designacao da entidade

Centro de Estudos e Formacgao Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal,
Lda.

1.2. Sede

Alameda Bento de Jesus Caraga, s/n
7940-103 CUBA

1.3. Natureza da atividade

O Centro de Estudos e Formacao Profissional Diogo Dias Melgaz, Unipessoal
Lda., assume como atividade principal a Formagao Profissional dirigida a um
publico-alvo situado numa faixa etaria compreendida entre os 13 e os 23 anos
de idade. A Classificagcdo Portuguesa das Atividades Econdmicas (CAE)

adotada pela sociedade enquadra o cédigo 85591 — Formacéao Profissional.
1.4. Designacao da empresa-mae

O Capital Social da empresa € detido em 100,00% pelo Municipio de Cuba,
contribuinte n.° 500832935.
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1.5. Sede da empresa-mae

Rua Serpa Pinto, n.° 84
7940-172 CUBA

1.6. Outras Informagoes

Relativamente a identificagdo geral da entidade em anadlise, nao existem
alteragdes materialmente relevantes a assinalar, face ao periodo anterior.
A moeda de apresentacao das demonstrag¢des financeiras é o Euro, sendo o

nivel de arredondamento utilizado a centésima de euros (duas casas decimais).
2. Referencial contabilistico de preparagcao das demonstra¢ées financeiras

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administracées Publicas (SNC-AP), aprovado
pela Lein.° 151/2015, de 11 de setembro, regulamentado pela Portaria n.° 218/2016,
de 9 de agosto, e demais diplomas complementares, nomeadamente as Normas de
Contabilidade Publica (NCP), o Plano de Contas Multidimensional (PCM) e a

Estrutura Conceptual aplicavel as entidades publicas.

2.1. Indicacdao e justificacao das disposicoes do SNC-AP que, em casos
excecionais, tenham sido derrogadas e dos respetivos efeitos nas
demonstragoes financeiras, tendo em vista a necessidade de estas darem
uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos

resultados da entidade.

No exercicio de 2025, nao foram aplicadas quaisquer derrogacdes as
disposicoes previstas no SNC-AP. As demonstragdes financeiras foram
preparadas integralmente de acordo com as Normas de Contabilidade Publica,
sendo entendidas como representando de forma verdadeira e apropriada a
posicao financeira e patrimonial da entidade a data do encerramento do

exercicio.
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2.2. Indicacdao e comentario das contas do balan¢co e da demonstragao dos
resultados cujos contetidos nao sejam comparaveis com os do Periodo

anterior.

O exercicio de 2025 foi o segundo ano em que a entidade preparou as suas
demonstragdes financeiras de acordo com o Sistema de Normalizacao
Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), conforme previsto na

Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, e regulamentagido complementar.
3. Principais politicas contabilisticas

3.1. Bases de mensuracao usadas na preparagdo das demonstragoes

financeiras
3.1.1. Bases de apresentagao

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas de acordo com

as bases de apresentagao das demonstragoes financeiras (BADF):

A adocdo do Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as
Administragdes Publicas (SNC-AP) no inicio do exercicio de 2025 nao
originou diferengas materiais nas demonstragées financeiras da entidade
face ao normativo anteriormente adotado.

As alteragdes verificadas resultam, essencialmente, da reestruturagédo do
plano de contas e da nova apresentacao das demonstragoes financeiras,
mantendo-se comparavel a informacao financeira relevante entre os

periodos.
3.1.1.1. Pressupostos da continuidade
No &mbito do pressuposto da continuidade, a entidade avaliou a

informacao de que dispde e as suas expectativas futuras, tendo em

conta a sua capacidade de prosseguir com o negocio. Da avaliagao
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efetuada resultou que o negécio tem condicbes de prosseguir

presumindo-se a sua continuidade.
3.1.1.2. Pressuposto do acréscimo

Os elementos das demonstracdes financeiras foram reconhecidos
logo que satisfeitas as definicbes e os critérios de reconhecimento
de acordo com a estrutura conceptual do SNC-AP,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento,
ou seja, sendo registados contabilisticamente e relatados nas
demonstragdes financeiras dos periodos com o0s quais se

relacionem.

As demonstragdes financeiras preparadas de acordo com o regime
de acréscimo informam os utentes nao somente das transacdes
passadas envolvendo o pagamento e o recebimento no futuro e de
recursos que representem caixa a ser recebida no futuro.

Deste modo, proporciona-se informagdo acerca das transagodes
passadas e outros acontecimentos que seja mais Util aos utentes na

tomada de decisdes econdmicas.
3.1.1.3. Consisténcia de apresentagao

A classificagado de itens nas demonstrac¢des financeiras apresenta-

se consistente de um periodo para o outro.
3.1.1.4. Materialidade e agregacgao
A relevancia da informagcdo é afetada pela sua natureza e

materialidade, esta depende da dimensao e da natureza da omisséo

ou do erro, ajuizados nas circunstancias que os rodeiam.
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Considera-se que as omissdes ou declaragbes incorretas de itens
sdao materialmente relevantes se puderem, individual ou
coletivamente, influenciar as decisbes econdmicas tomadas por
parte dos utentes com base nas demonstracdes financeiras. Um
item que nao seja materialmente relevante para justificar a sua
apresentacdo separada na face das demonstracdes financeiras
pode, porém, ser materialmente relevante para que seja

apresentado separadamente nas notas do presente anexo.

As demonstracdes financeiras resultam do processamento de
grandes numeros de transagdes ou outros acontecimentos que séo
agregados em classes de acordo com a sua natureza ou fungéo. A
fase final do processo de agregacdo e classificacdo é a
apresentagcdo de dados condensados e classificados que formam
linhas de itens na face do Balango, na Demonstracdo dos
Resultados, na Mapa de Alteragdes nos Fundos Patrimoniais e na

Demonstracao de Fluxos de Caixa ou no Anexo.
3.1.1.5. Compensacgao

Os ativos e os passivos, os rendimentos e os gastos, ndo sao
compensados exceto quando tal for exigido ou permitido por uma
NCP. Os ganhos e perdas na alienagido de ativos nao correntes,
incluindo investimentos e ativos operacionais, sido relatados,
deduzindo ao produto da alienag&o a quantia escriturada do ativo e
os gastos de venda relacionados. Os dispéndios relacionados com
uma provisao reconhecida de acordo com a NCP 26 e reembolsada
segundo um acordo contratual com terceiros podem ser
compensados com reembolso relacionado.

3.1.1.6. Informagao comparativa

A informacao apresentada nas demonstragdes financeiras de 2025

sdo comparaveis com a do exercicio anterior, dado que as
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demonstragdes financeiras de 2024 foram elaboradas segundo o
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragcbes
Publicas (SNC-AP), conforme a Lei n.° 151/2015 e legislagao

complementar.
3.1.2. Politicas de reconhecimento e mensuragao
3.1.2.1. Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de
aquisicdo (prego de compra + impostos de compra nao
reembolsaveis + custo necessario para colocagdo em
funcionamento — descontos e abatimentos), deduzido das
depreciagcdes e das perdas por imparidade acumuladas. As
depreciagdes sao calculadas, ap6ds o inicio de utilizagcao dos bens,
pelo método da linha reta, por duodécimos, sendo o calculo para o

presente Periodo estimado pelas taxas minimas.

As despesas com reparagdo e manutencdo destes ativos sé&o
consideradas como gasto no periodo em que ocorrem. As
beneficiagbes relativamente as quais se estima que gerem
beneficios econdmicos adicionais futuros sao capitalizadas no item
de ativos fixos tangiveis. Os ativos fixos tangiveis em curso
representam bens ainda em fase de construgao/instalacdo, sao
integrados em item de “ativos fixos tangiveis” e mensurados ao
custo de aquisicdo. Estes bens ndo sdo depreciados enquanto tal,
por n&o se encontrarem em estado de uso. As mais ou menos valias
resultantes da venda ou abate de ativos fixos tangiveis sao
determinadas pela diferenga entre o preco de venda e o valor liquido
contabilistico que estiver reconhecido na data de alienagao do ativo,
sendo registadas na demonstracao dos resultados nos itens “Outros
rendimentos e ganhos” ou “Outros gastos e perdas”, consoante se

trate de mais ou menos valias, respetivamente.
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3.1.2.2. Ativos intangiveis

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de
aquisicdo (prego de compra + impostos de compra nao
reembolsaveis + custo necessario para colocagdo em
funcionamento — descontos e abatimentos), deduzidos das

depreciagdes e das perdas por imparidade acumuladas.

As depreciacbes sao calculadas, apds o inicio de utilizagao, pelo
método da linha reta, por duodécimos, em conformidade com o

periodo de vida util estimado para cada classe de ativos.

As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate de ativos
intangiveis sdo determinadas pela diferenga entre o prego de venda
e o valor liquido contabilistico que estiver reconhecido na data de
alienagcdo do ativo, sendo registadas na demonstracdo dos
resultados nos itens “Outros rendimentos e ganhos” ou “Outros
gastos e perdas”, consoante se trate de mais ou menos valias,

respetivamente.
3.1.2.3. Imposto sobre o rendimento

A entidade encontra-se sujeita a Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Coletivas (IRC) a taxa reduzida de 12,5% até ao limite de
50.000,00€ ao abrigo do art.° °43 do Estatuto dos Beneficios Fiscais,

sendo o valor remanescente sujeito a taxa normal de 20%.

Ao valor de coleta de IRC, assim apurado, acresce ainda derrama,
e as tributagbes autébnomas sobre os encargos, as taxas previstas
no art.° 88 do Cadigo do IRC.

A entidade, embora esteja sujeita ao SNC-AP, encontra-se

parcialmente sujeita ao regime fiscal aplicavel as pessoas coletivas
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com atividade empresarial, sendo o apuramento de imposto

efetuado nos termos do Cédigo do IRC.

3.1.2.4. Clientes e outros valores a receber

As contas de direitos a receber e outros valores a receber estdo
reconhecidos pelo seu valor nominal diminuido de eventuais perdas
de imparidade, registadas na conta de Perdas de desvalorizagao,

para que as mesmas reflitam o seu valor realizavel liquido.
3.1.2,5. Caixa e Depésitos Bancarios

Este item inclui Caixa, Depodsitos a Ordem em bancos e outros
Depésitos Bancarios. Existem descobertos bancarios incluidos em

Financiamentos obtidos (conta 1203 — Depdsitos a Ordem — CCAM).
3.1.2.6. Financiamentos Obtidos

Os empréstimos sao registados no passivo pelo valor nominal, os
encargos financeiros sado registados na demonstracido dos

resultados quando sdo incursos.

Os empréstimos sao classificados como passivos de curto e longo
prazo, a ndo ser que a empresa tenha o direito incondicional para
diferir a liquidagao do passivo por mais 12 meses apés a data de
relato, caso em que serdo incluidos em passivos ndo correntes

pelas quantias que se vencem para além deste prazo.
3.1.2.7. Fornecedores e outras contas a pagar

As contas a pagar a fornecedores e outros credores, que nao

vencem juros, sdo registadas pelo seu valor nominal.
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3.1.2.8. Inventario

Os inventarios estdo mensurados ao custo de aquisi¢do ou ao valor
realizavel liquido, dos dois o mais baixo, conforme a NCP 5 —
Inventarios.

O custo é apurado com base no critério do custo médio ponderado.
Os consumos sao reconhecidos como gasto no periodo em que
ocorrem.

Sempre que aplicavel, sao efetuados ajustamentos por

obsolescéncia ou perda de valor.
3.1.2.9. Reconhecimento dos rendimentos de atividades

Os rendimentos de atividades compreende a quantia da
contraprestacao recebida ou a receber pela prestacdo de servigos
decorrentes da atividade normal da Entidade. O rédito é
reconhecido liquido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA),

abatimentos e descontos.

Os rendimentos provenientes dos servicos prestados séao
reconhecidos na data da prestagdo dos servigos ou quando

periddicos, no final do periodo a que dizem respeito.
3.1.2.10. Subsidios
Os subsidios reconhecidos sdo classificados como subsidios a

exploragao e subsidios ao investimento, de acordo com a NCP 14 —

Subsidios.

Os subsidios a exploragao destinam-se a cobertura de gastos

correntes e sdo reconhecidos como rendimentos na
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Demonstracdo de Desempenho, no periodo em que os
respetivos gastos s&o incorridos, independentemente da data

de recebimento.
3.1.2.11. Provisoes

As provisdes, NCP 19, sao reconhecidas quando a entidade tem
uma obrigacao presente (legal ou construtiva) resultante de eventos
passados, seja provavel que venha a ser necessario um exfluxo de
recursos para o cumprimento dessa obrigagao e possa ser efetuada

uma estimativa fiavel do valor da obrigacéo.

As provisdes sédo revistas na data de cada balango e ajustadas de

modo a refletir a melhor estimativa atual.

Nao sdo reconhecidas provisdes para gastos operacionais
futuros nem para riscos gerais. Quando aplicavel, os passivos
contingentes s&o divulgados em nota, mas nao reconhecidos

contabilisticamente.

3.1.2.12. Custos de empréstimos obtidos

O custo dos empréstimos obtidos foi reconhecido como um gasto

do Periodo na Demonstracado dos Resultados.
3.1.2.13. Transac¢oes e saldos em moeda estrangeira

Nao existem transagdes e saldos em moeda estrangeira.
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3.1.2.14. Beneficios dos empregados

Os beneficios dos empregados classificam-se em Beneficios de
Curto Prazo; Beneficios de Médio e Longo Prazo; Outros Beneficios

Pd6s-emprego e Beneficios de Cessacao.

Beneficios de Curto-Prazo

Os beneficios de curto prazo incluem salarios, ordenados,
contribuicbes para a Seguranca Social, licenga por doenga,

participacao nos lucros e gratificacoes, pagos dentro dos 12 meses.
Beneficios de Médio e Longo prazo

Incluem-se nesta rubrica os beneficios relacionados com licenca de
longo servigo, jubileu ou outros beneficios de longo servico,
beneficios de invalidez de longo prazo, e se nao foram liquidaveis
dentro de 12 meses, a participagdo nos lucros, gratificacbes e
remuneracoes diferidas. A Entidade reconhece o gasto ou o passivo
relativo ao beneficio a medida que os trabalhadores vao adquirindo

o direito ao mesmo, sendo estes mensurados pelo valor presente.
Outros Beneficios

Sao ainda considerados beneficios pdés-emprego as seguintes

rubricas: pensdes, outros beneficios de reforma.
Beneficios de Cessagao

Resultam de beneficios pagos em consequéncia de a decisédo da

Entidade cessar o emprego de um empregado antes da data normal
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de reforma, ou da decisdo de um empregado de aceitar a saida

voluntaria em troca desses beneficios.
3.2. Outras politicas contabilisticas relevantes

As politicas contabilisticas adotadas foram aplicadas de forma consistente
com o previsto nas Normas de Contabilidade Publica (NCP), integradas no
Sistema de Normalizagcao Contabilistica para as Administracdes Publicas
(SNC-AP).

Em cada data de reporte, a entidade procede a avaliacdo da existéncia de
indicios de perdas por desvalorizacao relativamente a ativos, nos termos das
NCP aplicaveis, reconhecendo ajustamentos quando se verifique que o valor

recuperavel do ativo é inferior ao seu valor contabilistico.
3.3. Juizos de valor

Na preparacao das demonstrag¢des financeiras anexas, nao foram efetuadas
estimativas contabilisticas nem aplicados julgamentos relevantes pelos
6rgaos de gestao que afetem significativamente as quantias reconhecidas de

ativos, passivos, rendimentos ou despesas no periodo.

Sempre que aplicavel, os pressupostos utilizados baseiam-se na melhor

informacéo disponivel a data de reporte.
3.4. Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstragbes financeiras foram preparadas de acordo com o
pressuposto da continuidade, conforme previsto na Estrutura Conceptual do
SNC-AP.

A entidade ndo tem a intencdo nem a necessidade de cessar, liquidar ou
alterar substancialmente a sua atividade, prevendo-se a continuagéo regular

da sua missao de servigo publico no futuro previsivel.
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3.5. Principais fontes de incerteza das estimativas

A data da preparacdo das demonstragdes financeiras, ndo existem
incertezas materiais identificadas nem fatores que possam comprometer de
forma significativa as estimativas utilizadas, tendo estas sido efetuadas com
base na melhor informagdo disponivel € nos pressupostos razoaveis e

fundamentados adotados pela entidade.
5. Fluxos de caixa

5.1. Comentario da geréncia sobre a quantia dos saldos significativos de

caixa e seus equivalentes que nao estao disponiveis para uso:

A data de encerramento das demonstragdes financeiras, ndo existem saldos
de caixa ou equivalentes de caixa sujeitos a restricdbes de uso,
nomeadamente contas caucionadas, afetacdes especificas ou outras

limitagcbes legais ou contratuais.

Todos os saldos bancarios e numerario encontram-se plenamente

disponiveis para utilizagdo pela entidade no exercicio da sua atividade.
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5.2. Desagregacgao dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depositos

bancarios:

MEIOS FINANCEIROS LIQUIDOS 31/12/2025 31/12/2024

6. Politicas contabilisticas, alteragc6es nas estimativas contabilisticas e erros:

6.1. Aplicacao inicial de disposicoes das Normas de Contabilidade Publica

(NCP) com efeitos no periodo corrente, anterior ou futuro:

Nao aplicavel.

6.2. Alteracoes deliberadas nas politicas contabilisticas com efeitos no

periodo corrente, anterior ou futuro.

Nao aplicavel.

6.3. Alteragoes em estimativas contabilisticas com efeitos no periodo

corrente ou em periodos futuros.

Nao aplicavel.
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6.4. Correcoes de erros significativos relativos a periodos anteriores
Nao aplicavel.
6.5. Adocao do SNC-AP

No inicio do exercicio de 2024 foi adotado o Sistema de Normalizacao
Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), em substituicao do
normativo contabilistico anterior (SNC).

Esta transi¢do implicou a adaptacao das contas e procedimentos contabilisticos
ao novo referencial, sem efeitos significativos no patriménio liquido de abertura,

nao tendo sido necessarias reclassificagdes materiais de saldos.
7. Partes relacionadas
7.1. Relagado com a entidade detentora

A entidade é integralmente detida pela Camara Municipal de Cuba, que
exerce poderes de tutela e supervisao. Nos termos da legislagédo aplicavel,
as demonstragdes financeiras da entidade estao sujeitas a consolidagao nas
contas da entidade-méae, para efeitos de relato consolidado das entidades

publicas locais.

Durante o exercicio de 2025, ndo ocorreram transacgdes relevantes com a

entidade-mae fora do ambito da normal atividade institucional.
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7.2. Remuneragao dos 6rgaos de diregao

GASTOS COM O PESSOAL 31/12/2025 31/12/2024

CREDORES POR ACRESCIMOS DE GASTOS 31/12/2025 31/12/2024

Subsidio de Férias e Férias a Liquidar 76 415,08 77 649,98

7.3. Transacgoes entre partes relacionadas

Durante o exercicio de 2025, nao foram realizadas transag¢des com partes

relacionadas que caregam de divulgacao nos termos da NCP 5.

8. Ativos intangiveis

8.1. Divulgagoes, para cada classe de ativos intangiveis, distinguindo entre

os ativos intangiveis gerados internamente e outros ativos intangiveis:

a) Os ativos intangiveis registados referem-se exclusivamente a software
(programas de computador adquiridos), com vidas uteis finitas, sendo
amortizados pelo método da linha reta, por duodécimos, com base nas taxas

minimas previstas na legislagao fiscal e aplicaveis a natureza dos bens:
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Vidas uteis e taxas de Programas de
depreciagdo utilizadas computadores

LEPERL R eI (to:lv- oMl de 33,33% a 100,00%

b) Os ativos intangiveis encontram-se mensurados ao custo de aquisi¢ao,
deduzido das respetivas depreciagdes acumuladas e eventuais perdas por

desvalorizagdo.

c) A Quantia escriturada bruta e a depreciacdo acumulada (incluindo perdas
por desvalorizag¢ao) no inicio € no fim do periodo encontram-se detalhadas

no mapa de imobilizacdes, em anexo as demonstragdes financeiras.

d) A reconciliagdo entre os saldos iniciais e finais dos ativos intangiveis

encontra-se também apresentada no anexo relativo ao imobilizado, com

indicac&o das adi¢des, abates, depreciagdes e outras alteragdes relevantes.

Esta informacgéao é apresentada na Tabela de Reconciliagdo de Ativos.

8.2.  Ativos intangiveis com vida util indefinida.

Nao existem ativos intangiveis reconhecidos com vida util indefinida.

8.3. Ativos intangiveis individualmente relevantes para as demonstragoes

financeiras

Nao existem ativos intangiveis individualmente relevantes cuja quantia

escriturada ou prazo de depreciacéo justifique divulgagao especifica.
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Ativos intangiveis adquiridos por subsidio governamental

Nao foram reconhecidos ativos intangiveis resultantes de subsidios ou

transferéncias governamentais.

Ativos intangiveis com restricoes de titularidade ou dados como

garantia

Nao existem ativos intangiveis sujeitos a restricdes legais ou contratuais de

titularidade, nem dados como garantia de passivos.
Compromissos contratuais para aquisicao de ativos intangiveis

A data de encerramento das demonstragdes financeiras, ndo existem

compromissos contratuais assumidos para aquisicao de ativos intangiveis.
Ativos intangiveis mensurados por quantias revalorizadas

A entidade nao utiliza o modelo de revalorizagdo para mensuragao de ativos

intangiveis.
Dispéndio com atividades de investigacao e desenvolvimento

Nao foi reconhecido qualquer dispéndio com atividades de investigacéo e

desenvolvimento no exercicio.

Nao foi reconhecido qualquer dispéndio com atividades de investigacao e

desenvolvimento no exercicio.

Nota final:
No exercicio de 2025, a entidade nao possui ativos intangiveis com
caracteristicas ou montantes relevantes que justifiquem divulgacdes

adicionais para além das aqui apresentadas.

2020 &
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fixos tangiveis

Divulgagao sobre ativos fixos tangiveis

a) Os ativos fixos tangiveis encontram-se mensurados ao custo de
aquisicao, deduzido das depreciagbes acumuladas e eventuais perdas por

desvalorizacao reconhecidas em periodos anteriores.

As despesas de conservagado e manutencao sio registadas como encargos
do periodo em que ocorrem, ndo sendo capitalizadas. Apenas os gastos
adicionais que aumentem a capacidade de servigo ou prolonguem a vida util
dos ativos sdo incorporados na quantia escriturada dos mesmos, em

conformidade com a NCP 12 — Ativos Fixos Tangiveis.

b) As depreciagdes dos ativos fixos tangiveis € efetuada com base no
método da linha reta, por duodécimos, de forma sistematica, refletindo o
padrao esperado de consumo do seu potencial de servigo no interesse da

atividade da entidade.

c) Os ativos fixos tangiveis sdo amortizados com base nas taxas minimas

legalmente previstas para cada categoria de bens.

Vidas Uteis e taxas de Equipamento Equipamento de Outros activos fixos

P Equipamento basico o . o
depreciagdo utilizadas administrativo transporte tangiveis

de 1a 16 anos de 1a 16 anos 8 anos de 1a 16 anos

de 6,75% a 100,00% 12,50% de 6,75% a 100,00%

Taxas de depreciagdo de 6,75% a 100,00%

d) A quantia escriturada bruta e a depreciagdo acumulada (incluindo perdas
por desvalorizagao) no inicio e no fim do exercicio encontram-se detalhadas

no anexo relativo ao imobilizado.
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e) A reconciliagdo entre a quantia escriturada no inicio e no final do periodo
encontra-se igualmente apresentada em anexo, evidenciando adi¢des,

abates, depreciagdes e outras variagdes relevantes.

f) O valor das depreciacdes de ativos tangiveis esta incluido na Demonstracao
de Resultados, na rubrica “Amortizacdes e perdas por desvalorizacdo de

ativos fixos tangiveis:

PERIODOS

27097,58

Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo
F anl

* Os valores inscritos referem-se a totalidade das amortizagdes e depreciagdes do Periodo de 2025

9.2. Restricao de titularidade e garantias

Nao existem ativos fixos tangiveis afetos como garantia de passivos nem

sujeitos a restrigdes legais ou contratuais de titularidade.

9.3. Ativos fixos tangiveis em construgao
Nao existem, a data de encerramento, ativos fixos tangiveis em fase de
construgcao com dispéndios reconhecidos na sua quantia escriturada.

9.4. Compromissos contratuais para aquisi¢ao de ativos fixos tangiveis

Nao existem compromissos contratuais assumidos para aquisicéo de ativos

fixos tangiveis.
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9.5. Compensacgoes de terceiros por perdas ou imparidades de ativos fixos

tangiveis
Nao foram reconhecidas compensacgdes de terceiros relacionadas com
perdas ou imparidades de ativos fixos tangiveis no exercicio.

9.6. Depreciagoes reconhecidas no exercicio
As depreciagbes dos ativos fixos tangiveis foi reconhecida na Demonstragéo
de Resultados do exercicio de 2025, ndo tendo sido incorporada no custo de
outros ativos.

9.7. Depreciag¢oes acumulada no final do periodo.

Esta informacgéao é apresentada em Anexo.

9.8. Revalorizagao de ativos fixos tangiveis

No exercicio de 2025, nao foram efetuadas revalorizagcdes de ativos fixos

tangiveis, mantendo-se os mesmos mensurados ao custo histérico.

10. Ativos nao correntes detidos para venda e unidades operacionais
descontinuadas

Nao aplicavel.
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11. Locacgoes

Tipo de Locagdes Financeiras Operacionais Objeto da Locagdo Valor Anual (€) Fornecedor

Equipamento

Aluguer de equipamentos L 6 013,35 Liquido SA
Informdtico
Equi t
Aluguer de equipamentos qmpamen. 0 4 530,81 Creditex
Reprografia
- 10 544,16 -

12. Custos de empréstimos obtidos

12.1. Politica contabilistica adotada nos custos dos empréstimos obtidos.

Os custos dos empréstimos obtidos sdo reconhecidos como despesa do
periodo, nos termos da estrutura conceptual do SNC-AP e de acordo com o

principio da especializagdo dos exercicios.

12.2. Quantia de custos de empréstimos obtidos capitalizada durante o

periodo.

Nao existem custos de empréstimos obtidos que sejam diretamente
atribuiveis a aquisigcao, construcao ou producao de um ativo, razao pela qual

nao existe qualquer quantia capitalizada no periodo.
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12.3. Taxa de capitalizagdo usada para determinar a quantia do custo dos

empréstimos obtidos elegiveis para capitalizagao.

PERIODOS
31/12/2025 31/12/2024

Empréstimos Bancarios - Conta Caucionada C.A. 164 000,00

Toa _ ot t00

13. Propriedade de investimento.
Nao aplicavel.

14. Perdas por desvalorizagao de ativos.
Nao aplicavel.

15. Interesses em Empreendimentos Conjuntos e Investimentos em Associadas.

Nao aplicavel.
16. Concentragoes de atividades operacionais

Nao aplicavel.
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17. Patriménio Liquido

Saldo Final

PATRIMONIO LIQUIDO Saldo Inicial 01/01/2025 [\ t Diminuigod
Q aldo Inicial 01/01/ umentos iminuigdes 31/12/2025

25 000,00 0,00 0,00 25 000,00
5 000,00 0,00 0,00 5 000,00
194 173,62 132 174,16 0,00 326 347,78
Outras variagdes no patriménio liquido 57 342,55 0,00 0,00 57 342,55
97 615,28 139 260,34 97 615,28 139 260,34
o I R e

O resultado liquido do exercicio de 2025 foi de 139.260,34 €, conforme evidenciado

na Demonstracdo de Resultados.

Nao existem reservas legais ou estatutarias constituidas.

Nao ocorreram aumentos ou diminuigdes de capital no exercicio.

Nao foram identificados ajustamentos no patriménio liquido decorrentes da adogao
do SNC-AP.

18. Exploracgao e avaliagao de recursos minerais

Nao aplicavel.

19. Fornecimentos e Servigos Externos

Os gastos com fornecimentos e servigos externos totalizaram, no exercicio de 2025,

o montante de 231.673,08 €, distribuidos pelas seguintes subcategorias relevantes.
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Importa referir que, em resultado da transicdo para o SNC-AP, foi efetuada a
desagregacdo da rubrica de FSE relativamente aos montantes referentes a
subsidios atribuidos diretamente aos alunos (conta 6268), que em exercicios
anteriores se encontravam incluidos nesta rubrica. Em conformidade com as
disposi¢cdes do novo normativo, esses montantes passaram a ser apresentados de
forma autbnoma na Demonstracdo de Resultados, sob a designagao
“Transferéncias e subsidios concedidos”, respeitando os critérios de apresentacgao
exigidos pelo SNC-AP.
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FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS 31/12/2025 31/12/2024

Servigos Especializados 21 953,09 22 133,32

Publicidade 7329,42 7307,74
Vigilancia e Seguranga 6 272,26 3912,27
Honorarios 82771,90 61 069,00
Comissdes 747411 0,00

Conservagao e Reparagao 14 427,80 16 205,02
Ferramentas e Utensilios de Desgaste Répido 1907,01 6 487,99
Livros e documentagdo técnica 225,23 0,00
Material de Escritorio 8 689,55 721461
Artigos para Oferta 12 461,42 12 023,06
Material de educagdo, cultura e recreio 5387,23 0,00
Combustiveis 12 839,29 6948,11
Outros Combustiveis 234,00 456,00
Deslocagoes e Estadas 22 734,21 2 583,74
Rendas e Alugueres 14 896,75 7717,16
Comunicagao 3126,68 2 870,56
Seguros 5035,50 3 455,76
Contencioso e Notariado 0,00 25,00
Despesas de Representagao 0,00 115,10

Limpeza, Higiene e Conforto 3907,63 2910,94

231673,08 163 435,38
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20. Inventarios:

Inventario

21. Transferéncias e Subsidios Concedidos

No exercicio de 2025, e em conformidade com os principios e critérios de apresentagao
previstos no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas
(SNC-AP), a Entidade passou a evidenciar autonomamente na Demonstragcao dos

Resultados a rubrica “Transferéncias e subsidios concedidos”.

O montante total reconhecido nesta rubrica foi de 387.553,90 €, respeitante
exclusivamente a subsidios e apoios financeiros atribuidos aos formandos, no ambito
da atividade formativa desenvolvida pela entidade. Estes montantes, anteriormente
registados na rubrica de Fornecimentos e Servigos Externos (FSE) (homeadamente na
conta 6269 — Outros trabalhos especializados), foram destacados com o objetivo de
garantir uma apresenta¢cao mais transparente e conforme com a estrutura prevista pelo
SNC-AP.
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TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS CONCEDIDOS 31/12/2025 31/12/2024

Visita de Estudo 0,00 60,25
Bilhetes 0,00 753,00
Bolsa de Material de Estudo 3521,25 9502,25
Bolsa Profissionalizagdo 19597,67 18 857,28
Bolsa de Formagdo 1243,25 570,50
Encargos com Alimentagao 257 841,46 253 542,00
Encargos com Transporte 1 665,63 307,48
Encargos com Alojamento 102 767,00 59 059,45
Encargos com Transporte - Rodovidria 0,00 23 325,00
Encargos Subvencgdo Erasmus+DESS 0,00 72 676,94
Outros 917,64 0,00
387 553,90 438 654,15

22. Rendimentos de atividades.

22.1. Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento de

rendimentos.

Os rendimentos da atividade da entidade foram reconhecidos com base no
principio da especializagdo dos exercicios, ou seja, no momento da prestacao

efetiva do servico, independentemente do momento do seu recebimento.

Os valores reconhecidos resultam de valores contratualmente acordados,
deduzidos de eventuais descontos, ajustamentos ou corre¢des, sendo refletidos

na Demonstracao de Resultados nas rubricas correspondentes a sua natureza.

Nos casos em que o0s servicos sado prestados de forma continuada, o
reconhecimento dos rendimentos é feito de forma proporcional ao periodo

decorrido ou ao grau de execugao do servigo.
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22.2. Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o

periodo incluindo o rédito proveniente de:

e e

* O valor inscrito corresponde ao transporte de alunos em viaturas da EPCuba.

23. Provisoes, passivos contingentes e ativos contingentes:

A data de 31 de dezembro de 2025, ndo se encontram identificadas quaisquer
situacbes que justifiquem o reconhecimento de provisées, nem existem
passivos contingentes ou ativos contingentes que devam ser divulgados de
acordo com a NCP 15 — Provisbes, Passivos Contingentes e Ativos

Contingentes.

24. Subsidios do Governo e apoios do Governo:

24.1. Politica contabilistica adotada para o reconhecimento de transferéncias
e subsidios publicos
As transferéncias e subsidios recebidos de organismos publicos foram
reconhecidos de acordo com base no principio da especializagao dos

exercicios.
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As transferéncias correntes atribuidas para a exploragdo da entidade foram
registadas como rendimentos do periodo a medida que foram cumpridas as
condicbes associadas a sua atribuicdo, nomeadamente a execucado das

atividades previstas ou a cobertura de despesas elegiveis.
Os montantes recebidos no ambito de subsidios plurianuais ou com afetacao
especifica foram reconhecidos de forma sistematica e proporcional ao

periodo a que respeitam, sempre que aplicavel.

Estes rendimentos estdo evidenciados na Demonstragdo de Resultados na

rubrica Transferéncias e subsidios recebidos.

Transferéncias e subsidios recebido conta 75:

TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS RECEBIDOS 31/12/2025 31/12/2024

IEFP 0,00 7932,16
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Conta 282, Outros rendimento diferidos:

Diferimentos

Gastos a reconhecer: 6 898,12

Rendas 0,00 1 858,95
zjeos;gz;s;-017474oo- Cursos 1.0 1.016.510,32 0,00 1016 510,32

24.2. Natureza e extensdao dos subsidios do Governo reconhecidos nas
demonstragoes financeiras e indicagao de outras formas de apoio do

Governo de que diretamente se beneficiou.

Os valores reconhecidos na rubrica “Transferéncias e subsidios recebidos” da
Demonstracdo de Resultados referem-se a apoios financeiros publicos

atribuidos no ambito da atividade regular da entidade, nomeadamente:

Programas de cofinanciamento nacional e comunitario, destinados a

compensacao de despesas elegiveis no ambito da formacao profissional
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continua, financiados ao abrigo do Programa Operacional do Potencial Humano

(POPH) [ou substituto atual, se aplicavel];

Projetos ERASMUS+, relacionados com atividades de mobilidade internacional,
parcerias multilaterais e bilaterais, e intercAmbio de boas praticas, com impacto

direto nas atividades letivas e pedagdgicas da entidade.

Estes apoios publicos tém como finalidade a cobertura parcial ou total de
despesas operacionais incorridas na prossecuc¢ao da missdo da entidade, ndo
existindo outros apoios relevantes recebidos de forma direta por via de
beneficios fiscais, isencdes ou fornecimento de bens e servigos sem

contraprestacao.

24.3. Condigoes nao satisfeitas e outras contingéncias ligadas ao apoio do

Governo que foram reconhecidas.
Salientamos apenas a forma de afericdo da despesa elegivel em cada
pedido de reembolso, existindo efetivamente uma afetacao real ao nivel das
despesas com os Formandos e uma afetagdo ponderada ao nivel das
despesas gerais.
25. Efeitos de alteragoes de taxa de cambio:
Nao aplicavel.

26. Acontecimentos apods a data do balango:

Nao existiram acontecimentos materialmente relevantes apés a data do balanco.
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27. Impostos sobre o rendimento:

A empresa encontra-se sujeita a impostos sobre os lucros em sede de IRC a taxa
reduzida de 12,5% até 50.000,00 € e o restante a taxa normal de 20% sobre a

matéria coletavel, derrama a taxa de 1,5% sobre o lucro tributavel.

Nestes termos, o imposto corrente contabilizado no montante a pagar de 29.828,83

€, corresponde a:

APURAMENTO IMPOSTO DR

169 089,17

28. Matérias ambientais:

Nao aplicavel.
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29. Instrumentos financeiros:

29.1. Bases de mensuraciao utilizadas para os instrumentos financeiros e
outras politicas contabilisticas utilizadas para a contabilizagao de
instrumentos financeiros relevantes para a compreensao das

demonstragoes financeiras.

Os instrumentos financeiros mensurados ao custo menos perdas por

imparidade sao, Outras contas a receber e Outras contas a pagar.

Saldo Devedor Saldo Credor

11. Caixa 343,50 4519,40
11.1 Caixa A 335,75 0,00
11.4 Caixa Alunos/Formandos 0,00 4519,40
11.5 Caixa Bar 7,75 0,00

22. Fornecedores 2011,74 61 404,21
22.1 Fornecedores cc 2011,74 61 404,21

24. Estado e outros entes publicos 3185,71 55 119,93
24.1 IRC a pagar 0,00 38 412,07
24.2 Retengao de impostos sobre rendimento 0,00 5454,34
24.3 Iva a recuperar 3185,71 0,00
24.5.1 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 11 077,79
24.5.2 ADSE 0,00 175,73

25. Financiamentos obtidos 0,00 0,00
25.1. Empréstimos Bancarios 0,00 0,00
25.1.1.2 Emp. Bancarios - Conta Caucionada CA 0,00 0,00

27. Outras contas a receber e a pagar 1474 645,29 77 445,48
27.1 Fornecedores de investimentos 0,00 1 029,40
27.2 Devedores e credores por acréscimos 0,00 76 416,08
27.8 Outros Devedores 1474 645,29 0,00

28. Diferimentos 2 409,29 1096 653,10
28.1 Gastos a reconhecer 2 409,29 0,00
28.2 Outros rendimentos diferidos 0,00 1096 653,10

29.2. Situagdées de incumprimento, para empréstimos contraidos

reconhecidos a data do balanco.

A data de 31 de dezembro de 2025, ndo se verificaram situacbes de
incumprimento relativamente aos financiamentos obtidos reconhecidos no

passivo da entidade.
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Todos os encargos financeiros foram cumpridos nos prazos contratualmente
estabelecidos, nao existindo prestagdes vencidas ou clausulas contratuais
violadas.

30. Beneficios dos empregados
30.1. Beneficios pés-emprego

Nao existem na entidade, planos de contribuicao definida ou outros que

garantam beneficios a longo prazo.
31. Divulgagoes exigidas por diplomas legais
Os honorarios de auditoria para o ano de 2025 foram de 4.500,00 € + IVA.

32. Outras informacgoées:

DEMONSTRAGAO DA VARIACAO DE RESULTADOS 2025 2024 2023
Resultado Liquido do Periodo 139 260,34 97 615,28 115 118,90
4164506 17 503,62 115118,%0

A data de 31 de dezembro de 2025 n3o existem dividas em mora ao estado e outros

entes publicos.

33. Eventos subsequentes

Nao existem eventos subsequentes importantes a mencionar.

Cuba, 24 de junho de 2026

A Geréncia

(Dr. Vania Filipa Vicente Figueiredo)
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13. Demonstracoes Orcamentais
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13.1. ORCAMENTO DA RECEITA E DESPESA - INICIAL

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pig. : 1
Escola Profissional de Cuba Ano : 2025
Tipo de Orgamento : DA Tipo de Dotagdo : DOTAGOE Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar ¢ §  Euros
Orgamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 2021 2028 2029
Receita corrente 1.659.970,00  1.659.970,00 | 1.660.986,67 1.662.072,87 1.663.672,53  1.665.036,43
Rl Receita fiscal 37,89
Rl1 Impostos diretos 1,89
15 REPOSICOES NAO RBATIDAS NOS PAGAMENTOS 7,89
1501 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 37,89
150101 REPOSIGOES NAO RBATIDAS NOS PAGAMENTOS 37,89
15010101 CIMENTOS 37,89
R12 Inpostos indiretos
R Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de saide
X] Taxas, miltas e outras penalidades
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
4 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
R4 Rendizentos de propriedade
R Transferéncias e subsidios correntes 1.624.780,11  1.624.780,11 | 1.624.760,11 1.624.780,11  1.624.780,11  1.624.780,11
R51 Transferéncias correntes 1.624.780,11  1.624.780,11 | 1.624.760,11 1.624.780,11  1.624.760,11  1.624.780,11
RS1L Administracoes Piblicas 1.613.855,11  1.613.855,11 | 1.613.855,11 1.613.855,11 1.613.855,11  1.613.855,11
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
ADMIN 0 CENTRAL
ESTADO - PARTICIPACAO COMUNITARIA
EM PROJECTOS CO-F: 05
RS111 ininistragdo Central - Estado 1.613.855,11  1.613.855,11 1.613.855,11  1.613.855,11
RANSFERENCIAS CORRENTES
ADMINISTRACAO CENTRAL
ESTAD NAL EM
ESTADO - PA 0 CONUNITARIA EM
PROJECTOS CO
6030601~ FUNDOS COMUNITARIOS |  L.37L.776,85 1.37L.776,85| 1.371.776,85 1.371.776,85 1.371.776,85 1.371.7
RS112 X
entidades
RSI13 Sequranca Social
RS114 Ad i
RS115 A
RS12
06
RS13
R52 Subsidios correntes
RS Venda de bens e servigos 16.462,00 16.955,86 17.464,54 19.220,62
01 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2,00 17.464,5¢ 19.220,62
0 DE BENS It 0 1 3
0S ALIMENTARES E BEBIDAS 1 0 1 3
SERVIGOS 4 %
ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 462,00 490,14 519,99
RT Outras receitas correntes 18.690, 18.690,00 19.828,22 21.035,76
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.690,00 ) l 2 2 Té
Receita de capital
R8 Venda de bens de investimento
RY Transferéncias e subsidios de capital
RIL Transferéncias de capital
RIIL Administragbes Piblicas
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ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
Escola Profissional de Cuba
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagio : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
Orgamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desiqnacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 2021 2028 2029
RII1L Adnministracdo Central - Estado
Portugués
R9112 Administracdo Central - Outras
entidades
RII13 Sequranga Social
RIIL4 Adninistracdo Regional
RI115 Adnministracdo Local
R912 Exterior - UE
RII3 Outras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
Rl Reposigdes nio abatidas aos
tos
15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
1501 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
150101 100ES NAO ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS
Receita efetiva [1] 1.659.970,00  1.659.970,00 | 1.660.986,67 1.662.072,87 1.663.672,53  1.665.036,49
Receita nao efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
Rl4 Saldo da Geréncia Anterior -
Operagbes Orcamentais
Receita total [3] = [1] + [2] 1.659.970,00  1.659.970,00 | 1.660.986,67 1.662.072,87 1.663.672,53  1.665.036,49
Despesa corrente 1.543.170,00  1.543.170,00 | 1.573.860,42 1.608.831,93 1.631.612,43  1.688.826,89
N Despesas com o pessoal 773.489,90  773.489,90 |  793.603,52 835.871,5  890.450,29
il Remunera Certas e Permanentes 633.465,¢7 633.465,67 9 684.,348,82 690.692,32
50 SEM ORGANICA £33.465,67  633.465,67 684.348,82
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL £33.465,67 684.348,82
10 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1 633.465,67 684,348, 82
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU 41.670,00 41.670,00 45.091,86
AVENGR
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 481,599, 67 481,599, 67 496.0 510.929,09 521.147,67
SUBSIDIO DE REFEIGHO 36.036,00 36.036,00 36. 7.117,08 37.859,42
SUBSTDI0 DE FERIAS E DE NATAL 0 74.160,00 ", 78.676,3¢ 80.249,87
012 Abonos Variaveis ou Eventuais 0 1.545,00 1.639,09 1.671,87
50 SEM ORGANICA 1.545,00 1.545,00 1.639,09 1.671,87
DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.545,00 1.545,00 1.639,09 1.671,87
ABONOS VARTAVELS U EVENTUALS L 0 1.545,00 1.639,09 1.671,87
HORAS EXTRAORDINARIAS 1.545,00 1.545,00 1.639,09 1.671,87 1.688,59
13 Sequranga social 138.479,23 138.479,23 146,912, 61 5 198.069,38
50 SEM ORGANICA 138.479,23  138.479,23 069,38
01 DESPESAS COM O PESSOAL 138.479,23 13 8
0103 SEGURANCA SOCIAL 138.479,23 198.069,38
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 133.619,23 145,803,27
01030501 ASSISTENCIA NA DOENCA D0S 1.957,00 1.957,00 2.138,88
FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME 131.722,23  I3L722,23[  135.673,%0  139.744,11  142.535,00  143.464,39
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS (RCTFP)
0103050202 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 135.673,90  139.744,11  142.539,00  143.464,39
010309 SEGUR0S 4,544,100 5.092,32 5.194,17 52,466, 11
SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E 4,544,100 5.002,32 5.194,17 52.466,11
DOENCAS PROFISSIONAIS
02 Aquisicdo de bens e servigos 278.600,00  278.600,00 |  288.759,80  297.423,41  303.371,86  305.905,49
50 SEM ORGANICA 278.600,00  278.600,00)  208.759,80  297.423,41  303.371,86  305.905,49
i 278.600,00 0 208.759,80  297.423,41  303.37L,86  305.905,49
56. 58.349,50 59.516,48 60.111,66
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 9 10.078,55 1 10.382,92
GASOLEO 9.548,10 § 9.836,45
0UTROS 515,00 930,45 541,06 546,47
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ORCAMENTO E PLANO

RCAMENTAL PLURIANUAL Pig. : 3

Escola Profiss de Cuba Ano : 2025
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagfo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar ¢ 8 Euros
Orgamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma

2026 plivgl 2028 2029

LINPEZA E HIGIENE 3.900,00 .220,26 4260, 48
MATERTAL DE ESCRITORIO 9.100,00 9.945,75
PRENTOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5.000,00 5484,
MERCADORIAS PARR VENDA 14.500,00 15.847,62
OUTRAS 14.500,00 15.847,62
FERRANENTAS E UTENSTLIOS
MATERTAL DE EDUCACA0, CULTURA E 13.000,00 14.067,53 14.208,21
RECREIO
MUISICAO DE SERVIGOS 223.600,00 243.895,38  245.793,83

LIMPEZA E HIGIENE 3.900,00 4.220,26 4.2¢2,46
CONSERVACAO DE BENS 16.350,00 17.692,63 17.869, 56

DE EDIFICI0S
C0 DE OUTROS BENS
10 IE 0UTROS BENS

3.600,00
15.850,00
15.850,00

3.895,63 3.934,%8
17.151,57 17.323,09
17.151,57 17.323,09

1.

3.800,00 3.914,00 4034 4,112,05
0 0 6.
6.

COMUNICAGOES

TRANSPORTES 126.000,00f  129.780,00  133.673,40  136.346,87
TRANSPORTES 126.000,00f 12 133.673,40  136.346,87
REPRESENTACAO D0S SERVICOS 600,00 636,54 049,27
SEGUROS 3.500,00 3.605,00 13,15 3.787,41

DESLOCACOES E ESTADAS
ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E

3
L200,00) 436,00 445578 L5490
13.800,00] 14210,  14.636,%0  14.929,64

CONSULTADORIA
PUBLICIDADE 5 5.200,00 5.627,01 5.683,28
VIGILANCIA E SEGURANGA 6. 6.100,00 6.600,92 6.666,93
g RSSISTENCIA TECNICA 2 2.800,00 3.009,93 3.060,23
020220 0UTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2 2.000,00 . 4.060,80 410,41
020222 SERVICOS DE SAUDE 400,00 412,00 425,16 433,66 438,00
020224 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 15.500,00 15.500,00 15.965,00 16.443,95 16.712,83 16.940,56
3 Juros & outros encargos 13.900,00 13.900,00 14.317,00 14.746,51 15.188,91 15.291,01
50 SEM QRGANICA 13.900,00 13.900,00 14.317,00 14,746, 51 1 9 15.291,01
JUROS E OUTROS ENCARGOS 13.900,00 13.900,00 14.317,00 14.746,51 9 15.291,01
QUTROS JUROS 5 0 5 5.463,64 5.498,27
QUTROS 5 5.463,64 5.498,27
00TROS 5 5.463,64 5.498,27
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 9.442,01 9,725,271 9,792,714
030601 0UTROS ENCARGOS FINANCEIROS 9.442,01 9.725,27 9.792,1¢
4 Transferéncias e subsidios correntes
D41 Transferéncias correntes
D411 Administracdes Piblicas
4111 Adninistracdo Central - Estado
Portugués
112 Adnministracdo Central - Outras
entidades
113 Sequranga Social
D414 Adninistracdo Regional
4115 Adninistracdo Local
412 Entidades do Setor Nio Lucrativo
13 Familias
D44 Outras
042 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 477.180,0  477.180,10 | 477.180,10  477.180,10  477.180,0  477.180,10
50 SEM QRGANICA 477.180,10 1 471.180,10 4771.180,10
5 SUBSDI0S 477.180,10 471.180,10 471.180,10
FAMILIAS 17.180,10 471,180, 10 471,180, 10
QUTRAS 17.180,10 477,180, 10 4771.180,10
BOLSA DE MATERIAL DE ESTADO 300,00 300,00 300,00 300,00
BOLSA DE PROFISSIONALIZAGRO 1. 0 7.000,00 1.000,00
ENCARGOS COM ALINENTACAO 234.600,00 234.600,00 .600,00 234.600,00 .600,0 4.600,00
ENCARGOS COM TRANSPORTE 151.252,20  151.252,20(  151.252,20  151.252,20  151.252,20  151.252,20
ENCARGOS COM ALOJAMENTO 84.027,90 84.027,90 84.027,90 84.027,90 84.027,9 84.027,90

Despesa de capital 6.600,00 6.600,00 6.798,00 7.001,94 1.212,00 'i.284,12
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ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. :
Escola Profissional de Cuba Mo :
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagio : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
Orgamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desiqnacdo Periodo Soma
2026 2021 2028 2029
0§ Aquisicdo de bens de capital 7.001,94 7.212,00 7.284,12
S0 SEM ORGZNICA . 01 7.212,00 1.284,12
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6. 1.212,00 1.284,12
0602 DIVERSAS 6. 1.212,00 1
OUTRAS 6. 1.212,00 1.
IVA PAGO L. 1,966, 91 1
030 OUTRAS 4,544,100 5.245,09
] Transferéncias e subsidios de capital
50 d
0
EDIFICIOS
ESCOLAS
MATERIAL DE TRANSPORTE
00TRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 12.500,00
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
0UTRO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
L Transferéncias de capital
1l Administracdes Piblicas
Dl Adninistracdo Central - Estado
Portugués
v Adnministracdo Central - Outras
entidades
Sequranga Social
Adninistracdo Regional
A tragdo Local
Entidades do Setor ndo Lucrativo
Fanilias
Outras
Subsidios de capital
Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 1.549.770,00  1.549.770,00 | 1.580.658,42 1.615.833,87 1.638.824,43  1.696.111,01
Despesa nio efetiva [5]
D9 Despesa com ativos financeiros
010 Despesa com passivos financeiros
Despesa total [6] = [4] + [3] 1.549.770,00  1.549.770,00 | 1.580.658,42 1.615.833,87 1.638.824,43  1.696.111,01
Saldo total [3] - [6] 110.200,00  110.200,00 80.328,25 46.239,00 24.848,0  -31.074,52
Saldo global [1] - [4] 110.200,00  110.200,00 80.328,25 46.239,00 24.848,0  -31.074,52
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DE CUBA

13.2. ORCAMENTO DA RECEITA E DESPESA - CORRIGIDA

Rl

RS

RIL
RILL

TRANSFER
ADMINISTRACE
E FUNDOS AUTGNONOS

GUTROS

0s correntes
Venda de bens e servigos

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

VENDA DE BENS

UGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS
Outras receitas correntes
QUTRAS RECEITAS CORRENTES

Venda de bens de investimento
Transferéncias e subsidios de capital
Transferéncias de capital
Administracoes Piblicas

11.062,00
1 .

Coaronn
(
0.925,00

62,00
95.000,00

ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pig. : 1
Escola Pro 1 de Cuba Ano : 2025
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESR Tipo de Dotagdo : DOTACOES CORRIGIDAS Tip Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : S Euros
Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo
2026 2021 2028 2029
Receita corrente 1.660.986,67  1.662.072,87  1.663.672,53  1.665.036,49
Rl Receita fiscal
Rl1 Inpostos diretos
NOS PAGAMENTOS
N0S PAGAMENTOS
N0S PAGAMENTOS
RI2 Inpostos indiretos
R Contribuigoes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de saide
X] Taxas, multas e outras penalidades
i TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
0402 MULTAS E OUTRAS PEl ADES
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
R4 Rendimentos de propriedade
RS Transferéncias e subsidios correntes 2.714.721,11  2.714.721,11 | 1.624.780,11 1.624.780,11 1.624.780,11  1.624.780,11
R31 Transferéncias correntes 271472111 2.714.721,11 | 1.624.780,11  1.624.780,11  1.624.780,11  1.624.780,11
R311 Administracdes Piblicas 2.714.706,11  2.714.706,11 | 1.613.855,11 1.613.855,11  1.613.855,11  1.613.855,11
06
0603
060306 310 COMDNITARIR
RS111
06
2 2714704, 26
L85 L
160306 FUNDOS COMUNITARIOS 1,8 1,85 1.371.776,85 1.371.776,85 1.371.776,85 1.371.776,85
R5112 istracdo Central - Outras
RS113
R5114
R5115
R512

490,14
19.828,22

10.925,00

19.220,62
19.220,62

519,99
21.035,76
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DE CUBA

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Escola Profissional de Cuba
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES CORRIGIDAS Tipo de Visualizagéo : COM E SEM MOVIMENTO Desagreqar : S Euros
Orgamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacio Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 2021 2028 2029
RIILL Adninistragdo Central - Estado
Portugués
R9112 Administragdo Central - Qutras
entidades
RII13 Sequranga Social
R9IL4 Administ
RIL1S Administrag
R9I2 Exterior - U E
RII3 Outras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
RlL Reposigdes ndo abatidas aos
pagamentos
15 REPOSIGOES NAO RBATIDAS NOS PAGAMENTOS
1501 RED! ES NAO ABATIDAS NOS PAGRMENTOS
150101 POSIGOES NAO ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS
Receita efetiva [1] 2.820.821,00  2.820.821,00 | 1.660.986,67 1.662.072,87  1.663.672,53  1.665.036,49
Receita nao efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
R14 Saldo da Geréncia Anterior -
Operagdes Orgamentais
Receita total [3] = [1] + [2] 2.820.821,00 2.820.821,00 | 1.660.986,67 1.662.072,87 1.663.672,53  1.665.036,49
Despesa corrente 1.784.650,00  1.784.650,00 | 1.573.860,42 1.608.831,93 1.631.612,43  1.688.826,89
)| Despesas com 0 pessoal 813.893,10  813.893,10 |  793.603,52 835.871,56  890.450,29
il Remuneragdes Certas e Pemanentes £79.263,87 679.263,87 49,378, 56 684.348,82 690.692,32
50 SEM ORGNICA 679.263,87 679,263,687 064.348,82  690.692,32
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 679.263,87  €79.263,87 084.348,82  690.692,32
REMUNERAGOES CERTAS I PERMANENTES 79.263,87 679.263,87 084.348,82 690.692,32
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA 0U 87.790,00 87.790,00 45.091,86 45.542,78
AVENGA
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGE0 481.277,87 481.217,87 496.047, 66 510.929,09
SUBSIDIO DE REFEICAO 36.036,00 36.036,00 36.036,00 37.117,08

E FERIAS E DE NATA 74.160,00 T4.160,00 74.334,80 78.676,34

12 eis ou Eventuais 5,00 5,00 1.591,35 1.639,09
50 5,00 5,00 1.591,35 1.639,09
01 COM 0 PESSOAL 5,00 5,00
1 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTU 5,00 5,00
HORAS EXTRAORDINARIAS 5,00 5,00
13 Sequranca social 134.624,23 134.624,23
S0 SEM ORGANICA 134.624,23  134.624,2
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 134.624,23  134.624,23
0103 134.624,23  134.624,23 198
010305 ICOES PRRA A SEGURANCA SOCIAL 132.544,23  132.544,23 145.603,27
01030501 STENCIA NA DOENCA D0S 822,00 822,00 2.138,88
103 PUBLICOS (ADSE)
01030502 I2L DO PESSOAL EM REGIME 131.722,23  13L.722,2 143.464,39
DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS (RCTFP)
SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 135.673,90 142,539,00  143.464,39
SEGUROS 4,944,00 5.19,17 52.466,11
SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E 4,944,00 5.194,17 52.466,11
DOENGAS PROFISSIONAIS
02 Aquisicio de bens e servigos 245.956,80  245.956,80 |  268.759,80  297.423,41  303.371,86  305.905,49
S0 SEM ORGNICA 245,956, 80 8.759,80  297.423,41  303.371,86  305.905,49
0 DE BENS E SERVICOS 245,956, 80 297.423,41  303.37L,86  305.905,49
0 DE BENS 76.317,32 58.349,50 59.516,48 60,111, 66
VEIS E LUBRIFICANTES 13.105,00 10.078,55 10.280,12 10.382,92
GAS0LEO 12.485,00 9, 0 9.548,10 9.739,06 9.836,45
0UTROS 620,00 515,00 530,45 541,08 546,47
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ESCOLA PROFISSIONAL

DE CUBA

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pig. : 3
Escola Profissional de Cuba Ano : 2025
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESR Tipo de Dotagio : DOTACOES CORRIGIDAS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : 5 Euros
Orgamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 200 2028 2029
020104 LIMPEZA E HIGIENE 3 149,32 3.748,32 4.017,00 4,137,581 4,220,26 4.262,46
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 373,\1\ 12.375,00 9.373,00 9.65¢4,19 9.847,21 9.945,75
020115 PRENTOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 0 7.685,00 5.150,00 5.304,50 5.410,59 5.464,70
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 25.240,00 14.935,00 15.383,05 15 15.847,62
OUTRAS 25.240,00 14.935,00 15.383,05 15.647,62
FERRAMENTAS E UTENSILIOS 00
VATERTAL DE EDUCACA0, CULTURA E _1 ﬁ}l 00 13.390,00 13.791,70 14.067,53 14.208,21
RECREI0
AQUISICAO DE SERVICOS 169.579,48  169.579,48  232.109,80  239.073,91  243.8%5,38  245.793,83
LIMPEZA E HIGIENE 3.900,00 3.900,00 4.017,00 4.137,51 4 426248
CONSERVACAO DE BENS 15.134,00 15.134,00 16.840,50 1 17,69 17.869,56
10cAR0 DE EDIFICI0S 3.708,00 3 3.934,58
LOCAGRO DE OUTROS BENS 17.020,00 17.020,00 16.325,50 11 17.323,09
L0CACAO DE OUTROS BENS 17.020 17.020,00 16.325,50 17.151,57 17.323,09
COMINICAGOES 4 4.000,68 3.914,00 4,112,05 4,153,07
TRANSPORTES 33.030, 33,030,000  129.780,00 136.346,87  137.210,34
TRANSPORTES 33.030,00 33.030,000  129.780,00 136.346,87  137.210,34
REPRESENTACEO DS SERVICOS UJ" 00 600,00 618,00 649,21 655,76
SEGUROS 17, HC 13.175,00 3.605,00 3.787,41 3.825,29
DESLOCACOES E ESTADAS 0 5.337,00 4.326,00 4.544,90 4,580,34
ESTODOS, PARECERES, PROJECTOS E 23.700,00 14.210,58 14,929, 64 15.078,93
CONSULTADORTA
PUBLICIDADE 9.966,00 5.356,00 5,516, 68 5.627,01 5.683,28
VIGILANCTA E SEGURANCA 9.154,80 6.283,00 6.471,49 6.600,92 6.666,93
ASSISTENCI ICA 11.578,00 2.884,00 2.970,52 3.029,93 3.060,23
O0TROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS .080,00 3.565,22 3.981,18 4.060,80 L1
020222 SERVICOS DE SUDE 0 00 412,00 425,1¢ 433,66 438,00
020224 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS SH‘ HC 500,00 15.965,00 16.443,9 16.772,83 16.940,56
3 Juros ¢ outros encargos 207.734,00  297.734,00 14.317,00 14.746,51 15.180,91 15.291,01
50 SEM ORGANICA 173400 297.734,00 14.317,00 14,746, 51 15.188,91 15.291,01
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 397 734,00 14.317,00 14.74¢,51 15.291,01
0305 OUTROS JUROS 00,00 5.150,00 5.304,50 5.463,64 5.498,27
030502 OUTROS ,00 5.304,50 5.463,64 5.498,27
03050298 0UTROS 2.000,00 5,304,510 5.463,64 5.498,2
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS *5 ‘3’ 00 5.442,01 9.725,21 8,782, 74
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 205.734,00  295.734,00 8.442,01 9.725,21 9,792, 74
4 Transferéncias e subsidios correntes
pLS Transferéncias correntes
D41l Administracdes Piblicas
1L Adninistragio Central - Estado
Portugués
4112 Adninistragdo Central - Outras
entidades
113 Sequranga Social
D414 tragdo Regional
D115 Administracdo Local
4 Entidades do Setor Néo Lucrativo
4 Familias
D414 Qutras
42 Subsidios Correntes
05 Outras despesas correntes 427.066,10  427.066,10 | 471, 190 10 477.180,10 471 180 10 477.180,10
50 SEM ORGANICA 427.066,10  427.06¢,10 477.180,10 471,180, 10
05 SUBSIDI0S 427.066,10  427.06¢,10 477.180,10 471,180, 10
0508 FAMILIAS 427.066,10  427.066,10 477.180,10 471,180, 10
OUTRAS 427.066,10 477.180,10 471,180, 10
BOLSA DE MATERTAL DE ESTADO 600,00 300,00 300,00
BOLSA DE PROFISSIONALIZACEO 1.000,00 0 1.000,00
ENCARGOS COM ALIMENTACRO 0 272.574,00 00,00  234.600,00  234.600,00  234.600,00
ENCARGOS COM TRANSPORTE 23.692,20 23.692,20 1‘1 252 "\ 1.252,20  151.252,20  151.252,20
ENCARGOS COM ALOJAMENTO 06.199,90  106.199,90 84.U_!,9L 027,90 84.U.7,5J 84.027,90
Despesa de capital 22.120,00 22.120,00 6.798,00 'l 001 34 1.212,00 7.284,12
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DE CUBA

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. 1 4
Escola Profiss: hno : 202
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagio : DOTACOES CORRIGIDAS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar @ 3 Eures
0r¢, 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Pe; Soma
2026 2021 2028 2029
D6 22.120,00 6.798,00 7.001,94 7.212,00 7.284,12
50 GANICH 22.120,00 6.798,00 1.001,%4 1.212,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 6. 7.212,00
DIVERSAS 6. 7.212,00
0UTRAS b. 1.212,00
IVA PAGO 1.854,00 1.966,91
OUTRAS 4.944,00 5.245,09
0 Transferéncias e subsidios de capital
S0 d
6.500,00 6.500,0
MATERIAL DE TRANSPORTE
0UTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 12.500,00
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
0UTRO 5.000,00 5.000,00 5.000,00
D) Transferéncias de capital
1l Administracdes Piblicas
1L Adninistracdo Central - Estado
Portugués
07112 Adnministracdo Central - Outras
entidades
Sequranga Social
Adninistracdo Regional
Adninistracdo Local
Entidades do Setor ndo Lucrativo
Outras
Subsidios de capital
Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 1.806.770,00  1.806.770,00 | 1.580.658,42 1.615.833,87 1.638.824,43  1.696.111,01
Despesa ndo efetiva [3]
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa con passivos financeiros
Despesa total [6] = [4] + [3] 1.806.770,00  1.806.770,00 | 1.580.658,42 1.615.833,87 1.638.824,43  1.696.111,01
Saldo total [3] - [6] 1.014.051,00  1.014.051,00 80.328,25 46.239,00 24.848,10  -3L.074,%2
Saldo global [1] - [4] 1.014.051,00  1.014.051,00 80.328,25 46.239,00 24.848,10  -3L.074,%2
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13.3. DEMONSTRAGAO ORCAMENTAL

Periodicidade : Mensal DDORC - DEMONSTRAGAO DO DES
Periodo : Escola Profissi

Acumulados : § Ano : 2025

Periodo :

FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RUBRICA RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS 2024
RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL

RAOL Saldo de geréncia anterior -144.123,78 -144.123,78 157.461,96
RIOL orcamentais [1] -144,123,78 -144,123,78 157.461, 96
RI02 ( 0

RI04

RIO3

1.750.436,40 1.750.436,40 | 1.030.499,95

temas de ptotegdo
mas de said

Central - Estado

Portugués
R5.1.1.2 Administragdo Central - Qutras
entidades
Sequranca
Administr,

17.350, 0(
RAO3 Receita de capital
RS Venda de bens de investimento
RY Tr éncias dios de capita
s de capital
agdes Pliblicas
tragdo Central - Estado
tragdo Central - Outras
RA04 Receita efetiva [2] - 1.750.436,40 1.750.436,40 | 1.030.499,95

RI1 Reposicdes ndo abatidas aos pagamentos
RAOS Receita ndo efetiva [3]
RI2 Receita com ativos fi

RI3 eceita com passivos f. {

RA06 Soma [4]=[1]+[2]+[3] 1.606.312,62 1.606.312,62 | 1.689.961,91
ROTL Operacdes de tesouraria [B]

DAOL Despesa corrente 1.459.628,2 1.275.473,9%
i Despesas com 672.322,69 59.382,14
DL.1 565.5 o4 83
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Periodicidade : Mensal

Periodo Acumulados : S Ano : 2025

Periodo : Euros
FONTES DE FINANCIAMENTO (n)

RUBRICA RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS 2024

UE

EMPR

F. ALHEIOS

TOTAL

T Lo s

D10

DAOS
DOT1
DAOG
DAO7
DAO8
DAY
DAL0
DALl
DA12
DAL3
DALY
DALS

0s Correntes

Qutras despesas correntes

Despesa de capital
isigdo de bens de capital
Transferénc

Ag

de capital
Piblicas

Portugués

Administragdo Central - Outras

)

Despesa efetiva [5]
Despesa ndo efetiva [6]
Despesa com ativos financeiros
Despesa com passivos financeiros
Soma [7]=[5]+[6]
acdes de tesouraria [C]

0
Saldo para a geréncia sequinte
Operagdes oranentais [8] = [4]-[7]
Operagdes de tesouraria [D]=[A]+[8]-[C]
Saldo global [2

395.268,39

18.706,95

18.70¢, 95

1.478.335,21

1.478.335,21

121.977,41
121.977,41

212.101,19
1.217.292,13

395.268,39

18.706,95

100 or
18./0e, 95

1.478.335,21

1.478.335,21

121.977,41
121.97,41

63.149,77

£3.149,77

1.338.623,73
338.000,00

338
1.676.623,7

13.338,18
13.338,18

-308.123,78

* 0s pagamentos, recebimentos,
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13.4. DIVIDAS DE TERCEIROS POR ANTIGUIDADE

a Ga despesa
Passivo

365 S0
M
Despesas correntes 8.397,67
Despeszs de pessoal
Rer Ges certas e permal

»

58 - Contribuigoes de sequrany 1.691,26 1.691,26 1.691,26
social
social - Regine geral 1. 1.691,26
(utras
$5 - Outras

5§ - Outras

2481,
2487,

Juros e outros encargos
Juros e outros encargos

5
Outras despesas correntes
(utras despesas correntes

Despesas de capital
Aquisigdes de bens de capital
Rquisices de bens de capital

Transferéncias de capital

Aquisido de ativos financeiros

Reesbolsos e
Rezenholsos

Outras despesas de capital
0 pesas de capital

50.983,43

e nas| sy W0 1109, 68

Assinado por: Vania Filipa Vicente Figueiredo
Num. de Identificacdo: 13558029
Data: 2026.06.29 15:09:08+01'00"

CHAVE MOVEL
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